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Положение 
об общем собрании работников 

Муниципального общеобразовательного учреждения 
Хромцовской основной школы Фурмановского района

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение об общем собрании работников (далее - Положение) 
Муниципального общеобразовательного учреждения Хромцовской основной школы 
(далее - Школа, МОУ Хромцовская ОШ) регламентирует деятельность органа 
самоуправления Школы - общего собрания работников (далее по тексту - Собрание).
1.2. Собрание является коллегиальным органом самоуправления и функционирует в 
целях реализации законного права работников на участие в управлении Школой, 
осуществления на деле принципа коллегиальности управления.

1.3. Нормативной основой деятельности Собрания Школы являются:
- Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»;
- Трудовой кодекс Российской Федерации;
- постановление Правительства Российской Федерации от 19.03.2001 №196 «Об 

утверждении Типового Положения об общеобразовательном учреждении»;
- приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 30.08.2013 

№1015 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным 
программам начального общего, основного общего и среднего общего образования»;

- Устав МОУ Хромцовской ОШ; 
настоящее Положение.

1.4. Настоящее Положение, изменения и дополнения к нему:
1.4.1. принимаются на Собрании;
1.4.2. согласовываются с профсоюзным комитетом Школы;
1.4.3. утверждаются директором Школы.
1.5. Все решения общего собрания работников Школы своевременно доводятся до 
сведения всех участников образовательных отношений.

1.6. Решения Собрания, принятые в пределах его полномочий и в 
соответствии с законодательством, являются обязательными для исполнения всеми 
участниками образовательных отношений, исполнение решений организуется 
директором школы.

2. Порядок формирования, состав и компетенция 
общего собрания работников
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2.1. Участниками Собрания являются все работники Школы (включая работников 
его обособленных структурных подразделений) в соответствии со списочным составом на 
момент проведения собрания.

2.2. В состав Собрания не входят работники, осуществляющие трудовые функции 
по договорам подряда, на условиях трудовых соглашений.

2.3. Все работники МОУ Хромцовской ОШ, участвующие в собрании, имеют при 
голосовании по одному голосу. Председатель Собрания, избираемый из числа участников 
Собрания простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании, имеет 
при голосовании один голос.

2.4. В компетенцию Собрания входит принятие решений по следующим вопросам:
- внесение предложений в план развития Школы, в т. ч. о направлениях образовательной 
деятельности и иных видах деятельности Школы;
- внесение предложений об изменении и дополнении Устава Школы;
- внесение предложений о создании необходимых условий, обеспечивающих безопасность 
обучения, воспитания обучающихся;
- создание условий, необходимых для охраны и укрепления здоровья, организации 
питания обучающихся и работников Школы;
- создание условий для занятий обучающимися физической культурой и спортом;
- избрание в состав Управляющего совета Школы от представителей работников;
- принятие положения об Управляющем совете Школы;
- заслушивание ежегодного отчета Управляющего совета Школы о проделанной работе;
- разработка и принятие правил внутреннего распорядка обучающихся, правил 
внутреннего трудового распорядка, иных локальных нормативных актов;
- принятие решения о прекращении деятельности Управляющего совета и формировании 
нового состава.

2.5. Общее собрание работников МОУ Хромцовской ОШ может рассматривать и 
другие вопросы деятельности школы.

2.6. Срок полномочий Собрания -  не ограничен

3. Порядок работы общего собрания работников

3.1. Общее собрание работников МОУ Хромцовской ОШ проводится по мере 
необходимости, но не реже одного раза в год и правомочно при наличии не менее двух 
третей списочного состава работников школы.

3.2. Внеочередной созыв общего собрания работников МОУ Хромцовской ОШ 
может произойти по требованию директора школы или по заявлению 1/3 участников 
общего собрания работников школы, поданном в письменном виде.

3.3. Общее собрание работников из своего состава путем открытого голосования 
избирают председателя и секретаря собрания. Председатель ведет общее собрание 
работников и по итогам собрания подписывает протокол. Секретарь оформляет протокол 
собрания и подписывает его.

3.4. Решения собрания принимаются путем голосования, если за данное решение 
проголосовало простое большинство его членов. Форма голосования определяется в 
процессе собрания.

3.5. Все решения общего собрания работников школы своевременно доводятся до 
сведения всех участников образовательного процесса.

4. Ответственность общего собрания трудового коллектива

4.1. Общее собрание работников МОУ Хромцовской ОШ несет ответственность: за 
выполнение, выполнение не в полном объеме или невыполнение закрепленных за ней



задач и функций; соответствие принимаемых решений законодательству РФ, нормативно
правовым актам.

5. Документация общего собрания работников

5.1. Заседания общего собрания работников школы оформляются протоколом, 
который ведет секретарь собрания.

5.2. В протоколе фиксируются: дата проведения; количественное присутствие 
(отсутствие) членов трудового коллектива; повестка дня; ход обсуждения вопросов; 
предложения, рекомендации и замечания членов трудового коллектива; решение.

5.3. Протоколы подписываются председателем и секретарем общего собрания 
работников МОУ Хромцовской ОШ.

5.4. Нумерация ведется от начала календарного года.
5.5.Книга протоколов общего собрания работников нумеруется, 

прошнуровывается, скрепляется печатью МОУ Хромцовской ОШ и подписывается 
директором школы.

5.6. Книга протоколов общего собрания работников хранится в делах школы и 
передается по акту (при смене руководителя, передаче в архив).

Принято на общем собрании работников 
МОУ Хромцовской ОШ 
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