
ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД  

муниципального общеобразовательного учреждения Хромцовской 

основной школы Фурмановского района (МОУ Хромцовской ОШ) 

за 2022-2023 учебный год 

   

I. Общая характеристика  учреждения 

Тип – общеобразовательная организация.  Вид – основная общеобразовательная школа. 

Статус  –  сельская школа. Организационно-правовая форма – казенное учреждение. 

Лицензия на образовательную  деятельность, (серия 37Л01 № 0001106 от 26.02.2016г.), 

выдана Департаментом образования Ивановской области. Свидетельство о 

государственной аккредитации (серия 37А01 № 0000623 от 26.02.2016, срок действия до 

20.03.2027) дает право школе на выдачу выпускникам аттестата об основном общем 

образовании; выдано Департаментом образования Ивановской области. 

Экономические и социальные условия территории нахождения. Населенный пункт, в 

котором находится школа, является административным центром Хромцовского сельского 

поселения, в состав которого входит 13 населенных пунктов.   Площадь  поселения –  72,3 

кв. км. Население поселения составляет 1211 человек (в т.ч. в Хромцове – 900 человек). 

Кроме административного здания поселения и школы, на территории  расположены 

культурно-досуговый комплекс, православный храм, фельдшерско-акушерский пункт, 

аптечный пункт, почтовое отделение связи, 3 торговые точки. Большинство населения 

работают в ООО «Хромцовский карьер»  и ООО «Фурмановская земельная компания». 

Характеристика  контингента  обучающихся. На  конец 2022-2023 учебного года в 7-

ми классах-комплектах школы обучались 58 человек: 1-4 классы – 32 человека, 5-9 классы 

– 26 человек. Средняя наполняемость  классов – 8,3 человек. В разновозрастной 

дошкольной группе обучались 20 человек. 

Структура управления: Административно-управленческий аппарат: директор школы, 

заместитель директора по УВР, главный бухгалтер. Органы государственно-

общественного управления: Управляющий совет, общее собрание работников Школы, 

педагогический совет, общешкольное родительское собрание (Приложение № 01-01).   

Сайт учреждения:                               

https://sh-xromcovskaya-furmanov-r24.gosweb.gosuslugi.ru 

-mail: khr-shkola@yandex.ru.  

Телефон администрации: (49341) 9-82-39 

II. Особенности образовательной деятельности. 

Реализуемые в школе основные общеобразовательные программы соответствующие 

уровням образования (образовательная программа – далее ОП).  

В 2022-2023 учебном году  реализовывались ООП:  

- ОП дошкольного образования 

- ОП начального общего образования, реализующая ФГОС НОО 2009г. 

- ОП основного общего образования, реализующая ФГОС ООО 2010г. 

- ОП начального общего образования, реализующая обновленный ФГОС НОО 

https://sh-xromcovskaya-furmanov-r24.gosweb.gosuslugi.ru/
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- ОП основного общего образования, реализующая обновленный ФГОС ОО. 

 

Модель реализации основных образовательных программ соответствующего уровня 

образования  

Уровень ДО.  ОП дошкольного образования   реализуется в разновозрастных дошкольных 

группах в течение  5-ти лет; 

Уровень НОО. ОП НОО (ФГОС 2009г.) реализуется в 1 – 4 классах в течение 4-х лет по 

утвержденному учебному плану (Приложение № 02-01).  

ОП НОО (обновленный ФГОС) реализуется в 1 – 4 классах в течение 4-х лет по 

утвержденному учебному плану (Приложение № 02-02).  

Уровень ООО. ОП ООО (обновленный ФГОС.) реализуется в 5 – 9 классах в течение 5-ти 

лет по утвержденному учебному плану (Приложение № 02-03).  

ОП ООО (ФГОС 2010г.) реализуется в 5 – 9 классах в течение 5-ти лет по утвержденному 

учебному плану (Приложение № 02-04).  

 

Объем изучения иностранных языков. Изучение иностранного языка (немецкого) 

организовано со 2 класса. В 2022-2023 учебном году немецкий язык  изучали 52 человека. 

Второй иностранный язык (английский) в 2022-2023 учебном году изучали 26 учащихся 5-

9 классов. 

Предпрофильная подготовка. Предпрофильная подготовка в школе осуществлялась в 9 

классе (Приложение № 02-05). Охват предпрофильной подготовкой за отчетный период 

100%. 

Реализуемые дополнительные общеобразовательные программы и курсы, 

проводимые в рамках неаудиторной занятости. На базе школы реализовывались: 9 

программ внеурочной деятельности на уровне начального общего образования, 14 

программ внеурочной деятельности на уровне основного общего образования в 

соответствии с требованиями ФГОС, 3 дополнительные общеразвивающие программы.  

Всего курсами внеурочной деятельности  и дополнительным образованием, в том числе в 

учреждениях дополнительного образования и в учреждениях культуры охвачены 58 

(100%) учащихся школы  (Приложение № 02-06). 

 Основные направления воспитательной деятельности отражены в рабочей программе 

воспитания. Воспитательные события в школе проводились в соответствии с 

календарными планами воспитательной работы НОО, ООО  (Приложение №02-07). 

 

Характеристика внутришкольной системы оценки качества. Управление качеством 

образования осуществляется в соответствии   с Положением о внутренней системе оценки 

качества образования в МОУ Хромцовской ОШ, планом ВСОКО на учебный год. 

 

III. Условия осуществления  образовательной деятельности. 

Модель организации образовательного процесса. Обучение в 1-9 классах ведется в 

одну смену. Продолжительность уроков, перемен, каникул определены в календарном 

учебном графике, который разрабатывается и утверждается ежегодно (Приложение №03-

01). 

Режим работы школы. Школа работала с 07.30 до 17.00  в режиме пятидневной учебной 

недели. Дошкольные группы функционировали с 7.30 до 17.30 по пятидневной учебной 

неделе. 



 

Материально-технические ресурсы. Имеется 11 учебных кабинетов, спортивный зал, 

спортивно-оздоровительная зона, пришкольный участок, помещения для организации 

работы дошкольных групп. База используется  для организации внеурочной деятельности 

учащихся. Созданы условия для занятий  физкультурой и спортом: спортивный зал, 

спортивный городок, стадион МУК КДК Хромцовского сельского поселения. 

 В рамках реализации федерального проекта «Современная школа» национального 

проекта «Образование»    в 2023 году   создан центр образования естественно-научной и 

технологической  направленностей «Точка роста». 

 В школе для этого   отведены   2 кабинета: кабинет физики, кабинет биологии и 

химии. Через Департамент образования в центр «Точка  Роста»   поступило следующее 

оборудование: цифровые лаборатории по физике, химии, биологии; МФУ; 4 ноутбука; 

набор для робототехники; набор для подготовки к ОГЭ по химии и физике.   (Приложение 

№ 03-02).  

 

Информационная образовательная среда, в том числе IT-инфраструктура. Имеется 

компьютерный класс с локальной сетью. Компьютеризированы места сотрудников школы, 

в том числе 91% учебных кабинетов, которые объединены в локальную сеть с выходом в 

Интернет. Через Департамент образования в рамках ЦОС поступило следующее 

оборудование: 17 ноутбуков, 3 МФУ, 2 видеокамеры, 4 интерактивных панели 

(Приложение № 03-03). 

Обеспеченность учебниками и учебными пособиями составляет 100%. 

Горячее питание учащихся организовано от ООО «ФудСтар».  Питание осуществляется в 

оборудованном зале буфета на 25 посадочных мест.  Учащиеся питались по 

утвержденному графику в течение 3-х перемен. Горячее питание организовано через  

завтраки в соответствии с разработанным и утвержденным десятидневным меню. Имеется 

буфетная продукция. Охват горячим питанием - 100% учащихся.  

Медицинское обслуживание обучающихся в ОУ обеспечивается на основании 

заключенного договора между школой и ОБУЗ Фурмановская ЦРБ,  осуществляется через 

Хромцовский фельдшерско-акушерский пункт. Данные о состоянии здоровья 

обучающихся  представлены в Приложении № 03-04. 

Безопасность ОУ  обеспечивается через комплекс различных мер, в том числе через 

работу систем пожарной и охранной сигнализаций, системы видеонаблюдения 

(Приложение № 03-05). 

Транспортная доступности и безопасность детей при перевозке к месту обучения была 

обеспечена за счет организации подвоза на  школьном автобусе, специально 

оборудованном для перевозки детей, по 1 маршруту  для  3 обучающихся. Приказами 

утверждены схема, график движения автобуса, схема посадки детей в автобусе, 

сопровождающие учащихся сотрудники школы. Имеется паспорт автобусного маршрута, 

Паспорт дорожной безопасности ОУ. 

 

Кадровое обеспечение. Укомплектованность штата – 100%. Из 14 педагогов,  

осуществляющих в школе педагогическую деятельность (12 учителей, в том числе 1 

внутренний совместитель и 1 внешний совместитель; 2 воспитателя дошкольных групп), 

Высшее образование педагогической направленности имеют 11 человек (79%), среднее 

специальное образование педагогической направленности имеют 2  педагога (14,3%) – 

воспитатели дошкольных групп. Численность педагогов в возрасте до 30 лет – 2 человека 



(14,3%), в возрасте от 55 лет - 5 человек (35,7%). На первую квалификационную 

категорию аттестованы 4 человека (28,6%). Средний возраст педагогов 48 лет. 

Администрацией школы ежегодно создаются условия для непрерывного повышения 

квалификации педагогических работников, участия в олимпиадах, тестах, конкурсах 

различных уровней  (Приложение № 03-06). 

IV. Результаты деятельности учреждения, качество образования. 

Результаты ОГЭ выпускников 9 класса. В 2022-2023 учебном году все обучающиеся 9 

класса получили результат «зачет» за итоговое собеседование по русскому языку, в 

полном объеме выполнили учебный план и были допущены к государственной итоговой 

аттестации. ГИА в форме ОГЭ проходили 4 выпускника 9 класса (100%). В качестве 

обязательных экзаменов учащиеся сдавали русский язык и математику. В качестве 

экзаменов по выбору учащиеся сдавали биологию, информатику, географию и 

обществознание. Получили аттестаты об основном общем образовании 100% 

выпускников 9 класса (Приложение 04-01). 

Результаты мониторинговых работ, проводимых внешними организациями. 

Результаты всероссийских проверочных работ - в Приложении 04-02. 

Результаты мониторинга качества обученности по уровням образования. Уровень 

усвоения ОП НОО и ОП ООО – 96,2%. Качественная успеваемость по школе составила  

40,4%. Данный показатель снизился на уровне начального общего образования на 5,6%, на 

уровне основного общего образования – на 7,1%. Отличников - 2 человека (3,8%). Не 

аттестованных учащихся нет (Приложение № 04-03). 

Результаты участия во Всероссийской олимпиаде школьников. Эффективность 

участия во Всероссийской олимпиаде школьников возросла (Приложение № 04-04). 

Результаты участия в интеллектуальных и творческих конкурсах, в том числе в 

дистанционных олимпиадах, спортивные достижения в соревнованиях различного 

уровня – в Приложении № 04-05. 

Распределение выпускников. 100% выпускников (4 человека) 9 класса подали 

документы для дальнейшего обучения в учреждения СПО. 

Достижения учреждения в конкурсах, соревнованиях.  

1. Районный  слет-конкурс ЮИД  «Безопасное колесо» (Призер) 

2. Районный конкурс по ПДД «Светофорчик» (Победитель) 

3. Районный смотр-конкурс учебно-опытных участков (УОУ-23) (Призер) 

 

V. Социальная активность и внешние связи учреждения 

Социальными партнерами учреждения являются различные учреждения и организации 

района (Приложение № 05-01). Членство в ассоциациях, профессиональных 

объединениях: 92% педагогов зарегистрированы на педагогических сайтах и являются 

членами сообществ, 100% педагогов участвуют в работе районных методических 

объединений.   

 

 

 

http://portal.iv-edu.ru/dep/mouofurmn/furmanovskiyrn_ivankovskaya/schoollife/documents/Публичный%20доклад%202010-2011/Приложение%20№%2005-01.doc


VI. Оценки и отзывы потребителей образовательных услуг    

 

Результаты анкетирования.  Проведено анкетирование участников образовательного 

процесса «Удовлетворенность работой школы». Приняли участие в опросе - 45 человек 

(78%). При проведении   опроса были использованы 4 показателя вопросов.  

 

Направления деятельности 

 

да не  

совсем 

не 

знаю 

нет 

1.Организация школьного быта 78% 13% 8% 1% 

2.Удовлетворены ли вы  организацией 

учебно-воспитательного процесса? 

64% 22% 7% 7% 

3.Удовлетворены ли вы организацией 

воспитательного процесса и дополнительного 

образования? 

68% 20% 7% 5% 

4.Удовлетворены ли вы психологическим 

климатом? 

75% 12% 8% 5% 

Итого: 71% 17% 8% 4% 

 

 

VII. Финансово-экономическая деятельность 

Норматив на 1 класс-комплект в год устанавливается в соответствии с уровнем 

образования (на 01.01.2023г.): 

1-4 классы – 660 127,00 рублей;  

5-9 классы – 970 730,00 рублей;  

Норматив на 1 воспитанника дошкольных групп – 56 988,00 рублей. 

Соотношение фонда оплаты труда и других расходов в бюджетной смете ОУ. 
Годовой бюджет учреждения в 2022-2023 учебном году составил 18 063,3 тысяч рублей.  

Доля фонда оплаты труда к общим расходам школы и дошкольных групп составила 

64,1%. 

Доля средств на учебные расходы составила в истекшем учебном году 1,0% (66,4 тысяч 

рублей) от общей суммы субвенции на выполнение стандарта образования. 

Структура ФОТ разработана на основании Положения о системе оплаты труда 

работников МОУ Хромцовской ОШ (Приложение № 06-01). 

Школа предпринимательской и иной, приносящей доход деятельностью, не занималась. 

  

VIII. Заключение  

Основные направления развития на предстоящий год: 

 - реализация задач, поставленных в рамках  реализации федерального проекта 

«Современная школа» национального проекта «Образование» Центра образования  

естественно-научной и технологической направленностей  «Точка роста»;  

 - дальнейшее развитие системы обеспечения качества образовательных услуг; 

 - совершенствование управления образовательной организацией;  

 - совершенствование условий осуществления образовательной деятельности; 

 - совершенствование системы оценки качества общего образования в ОУ.  


